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METIERS ET PROFESSIONS DU SECTEUR MINIER

La liste suivante illustre les diverses phases du cycle ou il existe diverses occasions d’emploi dans le secteur minier. Elle précise également
le niveau d’études et/ou de formation sur le tas qu’il faut avoir pour pouvoir opter a un emploi. Il est important de noter que 1’expérience de
travail connexe peut également étre un atout, voire pourrait étre exigée, suivant les pratiques d’embauche de chacune des sociétés minieres.
Veuillez communiquer avec les sociétés de votre région pour obtenir davantage de précisions.

OCCASIONS D’EMPLOI EDUCATION/ FORMATION PROFIL DECRIT DANS EXPLORATION | MISEEN | EXPLOITATION | FERMETURE
SUR LE TAS (STANDARD]) LE GUIDE SUR LES VALEUR ET REMISE
RESSOURCES HUMAINES EN ETAT DES
DE LINDUSTRIE MINIERE TERRAINS
A LINTENTION DES
COMMUNAUTES
AUTOCHTONES
Personnel comptable Diplome en comptabilité X X X
Garde de sécurité 12¢ année X* X X X
Adjoint administratif 12¢ année X X X
Fournisseur de U'hébergement Communiquez avec X X X X
lemployeur + formation
sur le tas
Services de blanchissage 10¢ année X X X
Maintenance/soutien a Uaéroport | 12° année X X X
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OCCASIONS D’EMPLOI

EDUCATION/ FORMATION

PROFIL DECRIT DANS

EXPLORATION | MISEEN | EXPLOITATION | FERMETURE

SUR LE TAS (STANDARD) LE GUIDE SUR LES VALEUR ET REMISE
RESSOURCES HUMAINES EN ETAT DES
DE LINDUSTRIE MINIERE TERRAINS
ALINTENTION DES
COMMUNAUTES
AUTOCHTONES
Traiteur/traiteuse Cours en préparation X X X X
d'aliments
Chef cuisinier/ cuisiniére Diplome X X X X
Personnel de cuisine Cours en préparation X X X X
d'ailments
Personnel administratif Diplome X X X
Acheteur/acheteuse 12¢ année X X X
Comptable Diplome X X X
Comptable de co(it de revient Diplome X X X
Expéditeur/expéditrice Communiquez avec X X X X
Uemployeur + formation
sur le tas
Commis aux RH Diplome X X X
Spécialiste des RH Diplome + certification X X X
Administrateur/ Diplome X X X
administratrice des RH
Commis a la paye Diplome X X
Commis a Uapprovisionnement 12¢ année X X X
Réceptionniste Certificat/diplome X X
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OCCASIONS D’EMPLOI

EDUCATION/ FORMATION
SUR LE TAS (STANDARD]

PROFIL DECRIT DANS EXPLORATION | MISEEN | EXPLOITATION = FERMETURE
LE GUIDE SUR LES VALEUR ET REMISE
RESSOURCES HUMAINES EN ETAT DES
DE L'INDUSTRIE MINIERE TERRAINS

A LINTENTION DES

COMMUNAUTES

AUTOCHTONES

Administrateur principal/admin- | Dipléme X X

istratrice principale de réseau

Commis aux voyages 12¢ année X X

Commis aux entrepdts 12¢ année X X

Préposé(e) aux soins/ Diplome X X X X

services paramédicaux

Adjoint(e) au médecin Diplome X X X

Spécialiste en sécurité Diplome X X X

Concierge Formation en matieres X X X X
dangereuses

Ouvrier/ouvriére d’entrepot 12¢ année Profil décrit X X

GESTIONNAIRES

Directeur général/ Diplome X X X X
directrice générale

Gestionnaire de U'environnement | Diplome X X X
Gestionnaire des ressources Diplome Profil décrit X X X
humaines

Gestionnaire a ladministration Diplome X X X




OCCASIONS D’EMPLOI

EDUCATION/ FORMATION

PROFIL DECRIT DANS

EXPLORATION | MISEEN | EXPLOITATION | FERMETURE

SUR LE TAS (STANDARD) LE GUIDE SUR LES VALEUR ET REMISE
RESSOURCES HUMAINES EN ETAT DES
DE LINDUSTRIE MINIERE TERRAINS
ALINTENTION DES
COMMUNAUTES
AUTOCHTONES
Gestionnaire des affaires Diplome X X X X
publiques et internes
Gestionnaire financier Diplome X X
Gestionnaire a la commercialisation | Diplome X X
Chef d’usine Diplome X X
Chef de camp Expérience préalable X X X X
Gestionnaire des services Diplome X X X
de protection
Gestionnaire de la sécurité Diplome X X X
Directeur/directrice de mine Diplome X X

SUPERVISEURS ET COORDONNATEURS/SUPERVISEURES ET COORDONNATRICES

Une expérience professionnelle préalable est requise

Coordonnateur/ coordonnatrice Diplome X X

des relations avec les employés

Superviseur(e) de la Tl Diplome X X
Coordonnateur/ coordonnatrice Diplome X X

a la formation

Coordonnateur/ coordonnatrice Diplome X X X
des RH
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OCCASIONS D’EMPLOI

EDUCATION/ FORMATION

PROFIL DECRIT DANS

EXPLORATION | MISEEN | EXPLOITATION | FERMETURE

SUR LE TAS (STANDARD) LE GUIDE SUR LES VALEUR ET REMISE
RESSOURCES HUMAINES EN ETAT DES
DE LINDUSTRIE MINIERE TERRAINS
ALINTENTION DES
COMMUNAUTES
AUTOCHTONES
Surintendant(e) de la gestion Dipléme X X
du matériel
Surintendant(e) des mines Dipléme X X
Superviseur(e) de la production Certification X X
Superviseur(e) du forage Certification X X
et des explosions
Superviseur(e) généralle) Diplome X X
Superviseur(e) de lusine Diplome X X
Superviseur(e) mécanicien(ne) Diplome X X
Superviseur(e) des services Diplome X X
du site
Contremaitre Diplome X X
Superviseur(e) principal(e) Diplédme X X X
de la sécurité
Agent(e) de liaison avec les 12¢ année X X X X
Autochtones
Coordonnateur/ coordonnatrice Diplome X X
des services environnementaux
Coordonnateur/ coordonnatrice Diplome X X X X
des communications




OCCASIONS D’EMPLOI

EDUCATION/ FORMATION
SUR LE TAS (STANDARD]

PROFIL DECRIT DANS
LE GUIDE SUR LES
RESSOURCES HUMAINES
DE L'INDUSTRIE MINIERE
A LINTENTION DES
COMMUNAUTES
AUTOCHTONES

VALEUR

EXPLORATION | MISEEN | EXPLOITATION | FERMETURE

ET REMISE
EN ETAT DES
TERRAINS

Coordonnateur/ coordonnatrice Diplome X
de la prospection de clientéle

Coordonnateur/ coordonnatrice Certificat/Dipléme Profil décrit X
en santé et sécurité

Superviseur(e) de la maintenance | Dipléme X

OPERATEURS/OPERAT

RICES

Opérateur/opératrice de puits Formation sur le tas X
Opérateur/opératrice du forage 12¢ année + formation X
de production sur le tas

Opérateur/opératrice des 12¢ année + formation X

installations d’échantillonnage
industriel

sur le tas

Opérateur/opératrice de la salle
de contrdle centrale

122 année + formation
sur le tas

Opérateur/opératrice de la
maintenance générale et de
l'égouttage mécanique

122 année + formation
sur le tas

Préposé(e) au laboratoire

12¢ année + formation
sur le tas

Préposéle) au recouvrement

12¢ année
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OCCASIONS D’EMPLOI

EDUCATION/ FORMATION

PROFIL DECRIT DANS

EXPLORATION | MISEEN | EXPLOITATION | FERMETURE

SUR LE TAS (STANDARD) LE GUIDE SUR LES VALEUR ET REMISE
RESSOURCES HUMAINES EN ETAT DES
DE LINDUSTRIE MINIERE TERRAINS
ALINTENTION DES
COMMUNAUTES
AUTOCHTONES
Conducteur/ conductrice Permis de conduire pour Profil décrit X X X
d’équipement lourd véhicules utilitaires +
certificat de conducteur
d’équipement lourd
Conducteur/conductrice Permis de conduire X X X
de véhicule de transport pour véhicules utilitaires
des marchandises + formation sur le tas
Pilote d’hélicoptére/ aéronef Licence de pilote X X X
commercial
Opérateur/opératrice de grue Certificat de conducteur X X
d’équipement lourd
Conducteur/ conductrice de Permis de conduire X X
camion-citerne (carburant) pour véhicules utilitaires
+ formation sur le tas
Conducteur/ conductrice Certificat de conducteur X X
de niveleuse d’équipement lourd +
formation sur le tas
Conducteur/ conductrice de tracteur | Permis de conduire X X
pour véhicules utilitaires
+ formation sur le tas
Opérateur/opératrice de chargeuse | Certificat de conducteur X X
d’équipement lourd +
formation sur le tas




OCCASIONS D’EMPLOI EDUCATION/ FORMATION | PROFIL DECRIT DANS EXPLORATION | MISEEN | EXPLOITATION = FERMETURE
SUR LE TAS (STANDARD) LE GUIDE SUR LES VALEUR ET REMISE
RESSOURCES HUMAINES EN ETAT DES
DE L'INDUSTRIE MINIERE TERRAINS
A LINTENTION DES
COMMUNAUTES

AUTOCHTONES

Camionneur/ camionneuse Permis de conduire X X X
pour véhicules utilitaires
+ formation sur le tas

Conducteur/ conductrice de Certificat de conducteur X X
chargeuse a pelle et de perche d’équipement lourd +
formation sur le tas

TECHNICIENS/TECHNICIENNES

Technicien(ne) de laboratoire Diplome Profil décrit X X X
Spécialiste/ technicien(ne) en TI Diplome X X
Foreur/foreuse 12¢ année + formation Profil décrit X X X

sur le tas
Aucxiliaire de forage 12¢ année X X X
Boutefeule) 12¢ année + formation Profil décrit X X

sur le tas
Expert(e) en démolition Dipléme + formation sur X X X

le tas + formation en
matiéres et marchan-
dises dangereuses

Fabricant d’explosifs Formation en matieres X X
et en marchandises
dangereuses + formation
sur le tas
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OCCASIONS D’EMPLOI

EDUCATION/ FORMATION

PROFIL DECRIT DANS

EXPLORATION | MISEEN | EXPLOITATION | FERMETURE

SUR LE TAS (STANDARD) LE GUIDE SUR LES VALEUR =) REMISE
RESSOURCES HUMAINES EN ETAT DES
DE LINDUSTRIE MINIERE TERRAINS
A L'INTENTION DES
COMMUNAUTES
AUTOCHTONES
Adjoint(e) au fabricant d’explosifs | Formation en matieres X
et en marchandises
dangereuses + formation
sur le tas
Mineur/mineuse 10¢ année + formation X
sur le tas
Manutentionnaire de carburant Formation en matiéres X X X
et marchandises
dangereuses/cours de
mécanicien pétrolier
Ouvrier/ouvriére 10¢ année Profil décrit X X X
Manutentionnaire des matériaux 12¢ année Profil décrit X
Photographe Diplome X X
Agronome (spécialiste en Diplome X X
agriculture)
Ingénieur(e) de Uusine de traite- | Diplome
ment principale
Biologiste Diplome X X
Contréleur/ controleuse Diplome Profil décrit X
environnemental(e)




OCCASIONS D’EMPLOI EDUCATION/ FORMATION PROFIL DECRIT DANS EXPLORATION | MISEEN | EXPLOITATION | FERMETURE

SUR LE TAS (STANDARD) LE GUIDE SUR LES VALEUR ET REMISE
RESSOURCES HUMAINES EN ETAT DES
DE LINDUSTRIE MINIERE TERRAINS
A LINTENTION DES
COMMUNAUTES
AUTOCHTONES
Coordonnateur/coordonnatrice Diplome ou expérience  Profil décrit X X X X
des services environnementaux
Spécialiste en environnement Diplome X X X
Technicien(ne) en environnement | Dipléme X
Echantillonneur/ 12¢ année Profil décrit X X X X
échantillonneuse d’eau
Ingénieur(e) chimique Diplome X X X
Ingénieur(e) civil(e) Diplome Profil décrit X X X
Ingénieur(e) électricien(ne) Dipléme Profil décrit X X
Ingénieur(e) en géologie Diplome Profil décrit X X X X
Ingénieur(e) en mécanique Diplome Profil décrit X X
Ingénieur(e) métallurgiste Diplome Profil décrit X X
Ingénieur(e) des mines Dipléme Profil décrit X X
Ingénieur(e) de procédés Dipléme X X X
Technicien(ne) des mines Dipléme Profil décrit X X
Technicien(ne) en gestion des eaux | Diplome X X
Géochimiste Diplome Profil décrit X X X
Géologue Diplome Profil décrit X X X
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OCCASIONS D’EMPLOI

EDUCATION/ FORMATION

PROFIL DECRIT DANS

EXPLORATION | MISEEN | EXPLOITATION | FERMETURE

SUR LE TAS (STANDARD) LE GUIDE SUR LES VALEUR ET REMISE
RESSOURCES HUMAINES EN ETAT DES
DE L'INDUSTRIE MINIERE TERRAINS
A L'INTENTION DES
COMMUNAUTES
AUTOCHTONES
Géophysicien(ne) Dipléme Profil décrit X X X
Hydrogéologue Diplome X X X
Métallurgiste Diplome X X
Auxiliaire aux travaux 10¢ année + formation X X X
sur le tas
Prospecteur/ prospectrice 12¢ année + formation Profil décrit X
sur le tas
Echantillonneur/ échantillonneuse | 10e année + formation X X X
sur le tas
Spécialiste en aménagement Diplome X
paysager
Planteur/planteuse d’arbre Expérience X
Technicien(ne) des mines Diplome X X
Jalonneur/ jalonneuse de claim 12¢ année + formation X
sur le tas
Déboiseur/déboiseuse de sentiers | 12¢ année + formation Profil décrit X
sur le tas
Monteur/monteuse d’éléments 12¢ année + certification X X
en acier de construction professionnelle




OCCASIONS D’EMPLOI

EDUCATION/ FORMATION

PROFIL DECRIT DANS

EXPLORATION | MISEEN | EXPLOITATION | FERMETURE

SUR LE TAS (STANDARD) LE GUIDE SUR LES VALEUR =) REMISE
RESSOURCES HUMAINES EN ETAT DES
DE LINDUSTRIE MINIERE TERRAINS
A L'INTENTION DES
COMMUNAUTES
AUTOCHTONES
Arpenteur/arpenteuse Certificat/Diplome Profil décrit
(topographe)
Technicien(ne) des levés Diplome
topographiques
Ebéniste 12¢ année + certification X X
professionnelle
Mécanicien(ne) diesel 12¢ année + certification X
professionnelle
Technicien(ne) en dessin Dipléme X X
Electricien(ne) Certification X
professionnelle
Technicien(ne) de SIG Diplome Profil décrit X
Electricien(ne) haute tension 12¢ année + certification
professionnelle
Technicien(ne) de Diplome X
linstrumentation
Machiniste 12¢ année + certification | Profil décrit X
professionnelle
Mécanicien(ne) 12¢ année + certification X X X**
professionnelle
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OCCASIONS D’EMPLOI EDUCATION/ FORMATION PROFIL DECRIT DANS EXPLORATION | MISEEN | EXPLOITATION | FERMETURE
SUR LE TAS (STANDARD) LE GUIDE SUR LES VALEUR ET REMISE
RESSOURCES HUMAINES EN ETAT DES
DE LINDUSTRIE MINIERE TERRAINS
ALINTENTION DES
COMMUNAUTES
AUTOCHTONES
Mécanicien(ne) de chantier 12¢ année + certification | Profil décrit X**
professionnelle
Tuyauteur/tuyauteuse 12¢ année + certification X X**
professionnelle
Plombier/plombiére 12¢ année + certification X X**
professionnelle
Soudeur/soudeuse 12¢ année + certification X X**

professionnelle

*Nécessaire pour l'industrie de U'or et du diamant
** Poste requis pendant une certaine période apres la fermeture et la mise hors d'état de service de la mine







